
PREFACE   
 

Selon la définition constitutionnelle, la Commune est une Collectivité Territoriale 

Décentralisée (CTD). Au même titre que la région, elle est une portion du territoire national dans 

laquelle l’ensemble de ses habitants électeurs, de nationalité Malagasy, dirige l’activité régionale 

et locale en vue de promouvoir le développement économique, social, sanitaire, culturel, 

scientifique et technologique de sa circonscription (loi n° 94-008, art. 1). 

Les domaines de compétences de la commune ont trait notamment à : 

- L’identification des principaux besoins et problèmes sociaux rencontrés au niveau de la 

Commune ; 

- La mise en œuvre des opérations qui sont liées à ces besoins et problèmes 

- La définition et la réalisation des programmes d’habitat et des équipements publics ; 

- Toute opération ayant trait à l’état civil, à la circonscription militaire, au recensement de 

la population ; 

- La réalisation d’actions d’aides sociales ; 

- Les opérations de voirie, d’assainissement, d’hygiène et d’enlèvement d’ordures 

ménagères ; 

- La réalisation et la gestion des places et marchés publics et des aires de stationnement de 

véhicules et de tout autre équipement générateur de revenu comme les abattoirs, les 

espaces verts ; 

- La prévention et la lutte contre les feux de brousse, la gestion de son patrimoine propre ; 

- La construction et la gestion des équipements et infrastructures socio-sportifs ; 

- La mise en œuvre, à son échelon, d’actions et mesures appropriées contre les calamités 

naturelles ; 

- La gestion du personnel relevant de son ressort, recruté directement par la Commune, 

tranféré ou mis à sa disposition par l’Etat. 

Premier élu de la Commune, le Maire est, dans ce contexte, l’un des principaux acteurs de la vie 

locale. Les pouvoirs qui lui sont conférés par la loi l’habilitent à administrer et à prendre des 

décisions en son nom propre et en celui de l’Etat. Ce qui fait de lui l’interlocuteur privilégié des 

citoyens de sa Commune et du représentant de l’Etat. Il est le premier magistrat de la Commune. 

Nous avons donc élaboré notre Plan Communal de Développement (PCD), dans lequel tous 

les projets de développement sont planifiés et priorisés dans l’espace et dans le temps.Cet 

ouvrage est donc destiné à être lu du commencement jusqu’à la fin, et à consulter à chaque fois 

qu’un point précis embarrasse le Maire. 

Ainsi, le but de cet ouvrage est, non seulement, de collecter les données annuelles, mais de 

viser les projets à court et à long terme pour le développement de la Commune car le 

développement est le principal moyen de réduire au minimum et, à la longue, d’éradiquer la 

pauvreté. 

LE MAIRE 

 

 

 

 



HISTORIQUE DE LA COMMUNE RURALE AMBOHITRIMANJAKA 

Dans l'ancien temps, cette bourgade de l'Imerina, d’une altitude de 1376m et située entre la 

rivière Sisaony au Sud - Sud Ouest et le fleuve Ikopa à l'Est - Nord Est, était habitée par les 

Vazimba qui ont fait un pacte avec les premiers réfugiés aux fins de tirer profit des marais en  

rizières pour leur besoins respectifs 

Les plus célèbres d’entre eux sont les nommés RAVONDRONA à Ambondromasina et 

RATATAO à Antataomasina. Par ce fait, elle fut appelée TAFOHASINA et fut classée par la 

suite comme un refuge de nobles de sang royal. 

La Commune d’Ambohitrimanjaka est distante d’environ de 12km à l’Ouest d’Antananarivo, la 

capitale de Madagascar, longeant la RN4 qui bifurque vers la RIP 29 en passant par un pont en 

béton armé sur l’Ikopa (PK 09). 

A l’Ouest du sommet d’Ambonivohitra habitait également ANDRIANKINA au lieu dit 

AMBONIKINA. Celui-ci était un grand notable de la bourgade y vivant avec sa famille. 

A cette époque, le prince qui accède au pouvoir persécutait et tuait même les frères et/ou cousins 

qu’il pense le déranger durant son règne. Si, parmi ceux-ci parviennent à se réfugier à 

TAFOHASINA, ils furent sauvés et en sécurité jusqu’au changement du règne persécuteur. 

ANDRIAMBE, qui se faisait appeler plus tard RAVODIHAZO fut l’un des premiers réfugiés de 

sang royal à TAFOHASINA. Il s’est marié avec une femme de son milieu avec laquelle, il a 

donné naissance de trois (3) fils.  

TAFOHASINA alias AMBOHITRIMANJAKA est réputé être le fief des EFA-DRAY                      

EFA-DRENY, qui sont très différents les uns les autres. 

- Le premier clan des nobles EFA-DRAY EFA-DRENY fut les TAMPANGA qui résidaient à 

AMINAMPANGA, ancien nom d’ANOSIMANJAKA et celui-ci, à l’avènement de 

RANAVALOTSIMITOVIAMINANDRIANA, dernière fille d’ANDRIAMASINAVALONA 

et petite fille d’ANDRIAMANJAKATOKANA. Elle fut parrainée et guidée par 

ANDRIAMAHOZOMBE, un noble ANDRIAMANANGOANA, sur le conseil 

d’ANDRIAMASINAVALONA et ce, pour ne pas inquiéter ANDRIAMANJAKATOKANA, 

son oncle, à AMBOHITRIMANJAKA. Les TAMPANGA sont des descendants des nobles 

Japonais mariés en leur milieu et qui sont parvenus à AMINAMPANGA vers le 8è Siècle. 

Les descendants de RANAVALOTSIMITOVIAMINANDRIANA cohabitaient avec les 

TAMPANGA, en tant que les ANTEHIROKA, dans un seul Fokontany, ANOSIMANJAKA. 

- Le deuxième clan des nobles EFA-DRAY EFA-DRENY fut les ZANATOMPOMASINA qui 

sont les descendants du noble ANDRIAMBE, issus de ses trois fils, à savoir 

ANDRIAMAMORY, ANDRIAMASIMBOLA et ANDRIAMAHAVOLA. Ils occupaient la 

partie orientale de la bourgade et, surtout, les deux derniers s’éparpillaient de TAFOHASINA 

à Ambohidrapeto. C’est pourquoi, les deux bourgades abritaient des parents entre cousins. 

Ceux de TAFOHASINA peuplaient 7 Fokontany : Mahitsy Nord, Mahitsy Sud, Lehilava, 

Ampahibe, Fiakarana, Antsahafohy et Ambodivoanjo. Puis vient l’ère 

d’ANDRIAMANJAKATOKANA, qui a engendré le nom de TAFOHASINA en 

AMBOHITRANDRIAMANJAKATOKANA pour être simplifié en 

AMBOHITRIMANJAKA, jusqu’à aujourd’hui, malgré l’appellation ironique des jaloux en 

AMBOHITSIMANJAKA. 

Le prince ANDRIAMANJAKATOKANA, étant fils de RAFOLOARIVO, est le petit fils 

d’ANDRIANTSITAKATRANDRIANA, mais frère consanguin du roi 

ANDRIANTSIMITOVIAMINANDRIANDEHIBE. Il fut persécuté jusqu’à sa mise à mort 

par ce dernier et a fui vers TAFOHASINA, son palais de Mahatsinjo Alasora étant brûlé par 

les partisans de son demi-frère, car il est le préféré de leur père pour accéder au trône. 

Le noble ANDRIAMBE qui garda ses moutons dans la prairie du Nord-Ouest de la bourgade 

a aperçu une foule de gens qui s’approche de lui tout en faisant des signes de détresse. Ce sont 



ANDRIAMANJAKATOKANA et sa mère RAFOLOARIVO, accompagnés de tous leurs 

sujets. ANDRIAMBE les a reconnus tout de suite, étant ses proches parents. Il les a amenés 

au sommet d’Ambonivohitra et a intronisé le prince en qualité de ROI de TAFOHASINA 

alias AMBOHITRIMANJAKA. Une grande fête a été organisée pour cette intronisation et le 

roi a fait construire un palais de l’époque avec un emplacement des TOKO DIMY. 

Le notable ANDRIANKINA a accepté ce stratège de cohabitation aux fins de donner la 

bénédiction au roi ANDRIAMANJAKATOKANA. 

Plus tard, ANDRIAMBE a pris l’initiative de déraciner les arbres de la prairie et c’est 

pourquoi, on l’appelé RAVODIHAZO et ce, afin d’épier les éventuels ennemis du royaume. 

- Le troisième clan noble des EFA-DRAY EFA-DRENY fut les ANDRIAMANANGOANA 

dont l’ancêtre ne fut autre que le dénommé ANDRIAMAHOZOMBE d’AMBOHIPENO 

Alasora. Ces ANDRIAMANANGOANA étaient des nobles durs à cuire, car ils osèrent même 

s’attaquer au roi ANDRIANAMPOINIMERINA, lors d’un passage de ce dernier auprès de 

leur fief. Le grand roi ne broncha pas, mais au retour, il les a surpris et les a vaincus, tout en 

prenant l’initiative de les désapprouver de leur noblesse en les éparpillant à travers l’Imerina 

Enin-toko, son royaume du centre de MADAGASCAR. Certains de ces Andriamanangoana 

se souvenaient du trajet de leur ancêtre ANDRIAMAHOZOMBE à 

AMBOHITRIMANJAKA/ANOSIMANJAKA. D’autres se sont vus installés à 

Ambatomanana-Fenoarivo, à Anjakaivo Andohatanjona et à Ampanefy-Ambohitsoa. Il s’agit 

respectivement de ANDRIANJAKAMATOA, de ANDRIANJAKAIVO et de 

ANDRIANJAKAFARANY. 

Ceux d’AMBOHITRIMANJAKA/ANOSIMANJAKA se répartissent en trois sous-clans, à 

savoir les ZANAMAHOZO à Anosimanjaka, les ZANAKANDRIAMITAFO et les 

ZANAMERIMANJAKA. Ces deux derniers résidaient au Nord-Nord-Ouest-Est et occupaient 

8 Fokontany : Miadana, Antsahamarina, Ambatolampy Nord, Andranomahitsy, 

Ambatomainty, Ampanomahitsy, Farahindra et Beloha. 

ANDRIAMAHAZOMBE gisait au Nord-Est du TRANOMANARA de 

RANAVALOTSIMITOVIAMINANDRIANA à Anosimanjaka, preuve d’honneur et de 

véracité de son acte (Anjoro Firarazana). 

- Le quatrième clan des nobles EFA-DRAY EFA-DRENY fut les ZANADOHARANO. Ils sont 

institués par le grand roi ANDRIANAMPOINIMERINA par le fait que le roi RABEHETY, 

son beau frère, est aussi parvenu à se réfugier à AMBOHITRIMANJAKA. Le grand roi est 

très préoccupé par cette présence de ce beau-frère. Pour pouvoir l’extradée de la bourgade, il a 

fait appel à un notable ANDRIANENDRIKIMASOANDRO, habitant à Manankasina et a 

conclu un pacte avec celui-ci en promettant que ses descendants avec une noble nommée 

RAMAROVELO, pourront règner tant que la monarchie existait à Madagascar. Cette 

politique a eu son succès, car RABEHETY fut extradé vers Faralaza, et les 

ZANADOHARANO furent installés, le palais à MANANKASINA et le ROVA à 

Ambohimananjo. Ils occupaient le Sud-Ouest-Sud de la bourgade, à savoir : Antanetibe, 

Ikopakely, Ambodivona, Andringitana, Ambohimananjo, Ampiriaka, Namoràna, 

Ambatolampy-Sud et Antsahavolo. Ils cohabitaient aussi avec les ZANAMAMPANDRY et 

les ZANAMANALINA. 

Ces quatre clans constituaient le grand clan noble des EFA-DRAY EFA-DRENY. 

Ils se comportaient et s’entretenaient dans la paix et la prospérité grâce aux quatre pactes (DINA) 

qui les enchainaient, à savoir : le MISOTRO VOKAKA, le MIHINANA ATI-KENA, le 

MILEFON’OMBY et le MIOZONA AM-BAVAHADY. 

Le nom du noble ANDRIATSIMISITOHAZY a été évoqué pour avoir fait creuser un canal 

d’évacuation des eaux des pluies vers l’Ikopa sur les flancs Est et Ouest de la colline 

d’AMBOHITRIMANJAKA afin de pouvoir protéger la culture du riz de première saison. Le 

citoyen se repose à Antsahamarina.  



ANDRIAMANJAKATOKANA, père, qui a vécu assez longtemps fut inhumé à sa mort à 

Ambonivohitra avec sa mère Rafoloarivo dans un Tranomanara. Ses proches parents dont les 

ZAZAMAROLAHY, RAMISAMANJAKA, RAFARAMANJAKA et le prince 

RATSIMANDRESY, fils de RAMISAMANJAKA avec le roi ANDRIANAMPOINIMERINA y 

furent enterrés aussi. L’astrologue ANDRIAMANANDROANIO et le garde du corps du roi 

furent ensevelis à côté d’eux et ce, dans leur Tranomanara respectifs. Son fils, également nommé 

ANDRIAMANJAKATOKANA, fut enseveli à Anosivato avec les siens. 

De ce fait, la colline d’AMBOHITRIMANJAKA fait partie des collines sacrées de l’Imerina. Un 

grand portail de pierre ronde fait montre de la dignité de ce sommet, servant d’entrée dans la 

partie Sud de l’enceinte royale. Un lac, AMPARIHY, existe encore au côté Sud du palais 

d’Ambonivohitra.. 

Les figuiers qui démontrent la figure de la noblesse furent déracinés pour pouvoir bâtir le temple 

FJKM Ambonivohitra, vers l’an 1868. AMBOHITRIMANJAKA et ANOSIVATO sont des 

localités touristiques qui méritent d’être pris en considération pour promouvoir le tourisme 

malagasy au sein de l’Imerina. 

A noter que durant le règne d’ANDRIAMASINAVALONA, une grande famine sévit à travers 

l’Imerina Efa-toko et le roi lui-même, et sa famille, n’avaient rien à mettre sous la dent, les 

envoyés du roi ont circulé dans tout le royaume, mais ils n’ont trouvé de quoi manger pour le roi 

et les siens qu’à ANDRAISISA – ANKADIVORIBE. Celui-ci fut bien ébahi en sachant que 

l’homme à qui il a donné comme nom « ANDRIANDRIVOTRA » a les dons naturels aux fins 

de parer contre les grêles et de protéger ainsi le riz de première saison de l’Imerina. Il a anobli 

immédiatement lui et ses descendants et les a éparpillés dans toute l’Imerina en les ayant fait 

jouir de tous les droits de la noblesse et que seul, le roi lui-même, a droit sur eux. 

Parmi ceux-ci, RAMASINJATO et sa femme RAFANOVA ainsi que leurs enfants ont été 

destinés pour TAFOHASINA / AMBOHITRIMANJAKA et AMINAMPANGA / 

ANOSIMANJAKA et ont exercé leur don dans toute la contrée et ce jusqu’à aujourd’hui. 

Les caprins et la culture d’oignons de tout genre sont formellement interdits à 

AMBOHITRIMANJAKA/ANOSIMANJAKA, ainsi que la pratique des jeux de ballons et les 

dynamitages et concassages des pierres qui ne peuvent pas se faire entre le mois de Novembre de 

l’année en cours et le mois de Mars de l’année suivante de peur de nuire à la riziculture. Ce sont 

des vertus que nous, EFA-DRAY EFA-DRENY, respectons et honorons devant le Créateur et 

nos ancêtres.  

AMBOHITRIMANJAKA et ANOSIMANJAKA célèbrent l’ALAHAMADIBE d’une façon 

quasi-analogue, avec le sacrifice rituel d’un zébu VOLAVITA et des folklores, comme les 

VAKO-DRAZANA et les MPIHIRA GASY. 

Les habitants de la Commune d’AMBOHITRIMANJAKA sont d’excellents citoyens et 

d’excellents cultivateurs et artisans. Des hautes personnalités dans divers départements et 

diverses institutions sont d’origine EFA-DRAY EFA-DRENY. 

Les résidents pratiquent l’agriculture du riz de première et de deuxième saisons et l’élevage des 

bœufs, des porcs, de la volaille, du poisson et récoltent les foza orana. Ils s’adonnent à l’artisanat 

tels les raphias, la tresse, la couture et enfin des cultures maraichères. Les briques cuites ainsi 

que les tuiles font la célébrité de la Commune.  

La Commune d’AMBOHITRIMANJAKA a sa spécificité sur les funérailles communales,             

c'est-à-dire que lors d’un enterrement, la population assistante procède à une quête d’argent 

destinée à la famille endeuillée. Ceci en remplacement de la viande de bœuf offerte aux 

assistants, car la ville d’AMBOHITRIMANJAKA ne possède pas de parc à bœufs et les loholona 

nobles. EFA-DRAY EFA-DRENY ont demandé au grand roi ANDRIANAMPOINIMERINA, 

lors de sa visite auprès de la reine RAMISAMANJAKA, de changer la pratique de partage de 

viande de bœuf en cette quête d’argent que la population exécute à chaque inhumation nouvelle à 

l’intérieur de la Commune. 



 Pour ceux qui seront inhumés en dehors de la Commune, la quête se fera soit dans la cour même 

du décédé, soit dans l’édifice culturel de remerciement du Dieu, le Créateur. 

AMBOHITRIMANJAKA hérite dans terrain de riziculture d’environ 1200ha produisant 2,5 à 

3,5T par hectare à chaque récolte. Les nouvelles technologies seront exigées pour pouvoir 

dépasser ce tonnage en 7 ou 8T à l’hectare, car une alimentation suffisante en matière de riz 

s’avère vraiment nécessaire et indispensable. 

Au point de vue religieux, il existe six temples FJKM, cinq églises catholiques, deux temples 

FLM, un temple FPVM, un temple FMTA, deux églises Adventistes, une église Orthodoxe et 

d’autres confessions de sectes, dans la Commune d’AMBOHITRIMANJAKA. Le culte des 

ancêtres n’est pas des moindres. 

Jusqu’à aujourd’hui, la Commune d’AMBOHITRIMANJAKA ouvre le bal des TSENABE 

(FOIRES) dans tout Madagascar. Elle la célèbre durant les vacances de Pâques et chaque année 

avec les diverses expositions d’artisans, des volailles, de poissons, de porcs et le vaches laitières 

parfois, de diverses friandises et divers jeux. Le plaisir apprécié de la population fut les 

représentations des HIRA GASY les Mardi et Mercredi de Pâques. L’ouverture se fait souvent le 

Vendredi d’avant-pâques. 

Telle est la brève historique de la Commune d’AMBOHITRIMANJAKA que nous avons 

l’honneur de présenter à votre appréciation. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

I- TERME DE REFERENCE 

 

1. LOCALITE : AMBOHITRIMANJAKA 

 

2. IDENTIFICATION 

▪ REGION    : Analamanga 

▪ DISTRICT   : Ambohidratrimo 

▪ COMMUNE   : Ambohitrimanjaka 

▪ TYPE DE COMMUNE  : Commune Rurale de 1ère catégorie 

 

3. LOCALISATION 

 

o SITUATION : La commune rurale d’Ambohitrimanjaka est située à 12 km à l’ouest 

de la Capitale en empruntant la RN 58 A (Route digue) d’abord et en bifurquant à 

gauche au croisement appelé Antsampanana  (Art Malagasy)après : route quasiment 

bitumée. 

 

o DELIMITATION GEOGRAPHIQUE ET ADMINISTRATIVE 

La commune d’Ambohitrimanjaka est limitée par :  

▪ Au nord  : la Commune d’Antehiroka 

▪ Au sud  : la Commune d’Ankadimanga  et  

▪ A l’est  : la Commune d’Ambohimanarina 

▪ A l’ouest  : la Commune d’Ampangabe 

4. SUPERFICIE : 21,765 km² dont 

 

▪ Superficie habitée  : 10 ,08 km² ou 1.008 ha 

▪ Superficie inculte  : 0,65 km² ou    65 ha 

▪ Autres ocupation      : 11,35km² ou  1135ha 

5. DONNEES DEMOGRAPHIQUES 

 

▪ Population totale   : 46.274 

▪ Densité de la population  : 2.126 hab/km² 

▪ Nombre de ménages  :  11.568 

 

 

 

 

 

 



 

SUPERFICIE SECTEURS TOITS MENAGES

(Velarana) (Vakim-paritra) (Tafo) (Tokantrano)

MAHITSY FIRAISANA 3 km 5 km² 5 363         649                  

MAHITSY AVARATRA 3 km 1 km² 5 289         604                  

AMPAHIBE 1,5 km 1,5km² 4 280         670                  

FIAKARANA 1,5 km 2 km² 6 455         793                  

LEHILAVA 1,5 km 1,2 km2 3 266         404                  

ANTSAHAFOHY 0,7 km 1 km2 5 504         749                  

AMBODIVOANJO 1,5 km 1 km2 3 198         284                  

AMBATOLAMPY ATSIMO 3 km 2km² 3 83           125                  

ANTSAHAVOLO 4km 0,8 km² 2 88           100                  

NAMORANA 1 km 1,2 km² 3 270         310                  

AMBOHIMANANJO 3,5 km 2,17 km2 3 148         223                  

AMPIRIAKA 3,5 km 0,17 km² 4 270         310                  

ANDRINGITANA 2,4 km 0,105 km² 5 265         342                  

AMBODIVONA 1 km 5 km² 2 347         367                  

IKOPAKELY 1 km 2 km² 5 204         804                  

ANTANETIBE 0,6 km 4,5 km² 4 285         350                  

ANDRANOMAHITSY 1,5 km 3 km2 3 160         235                  

AMBATOMAINTY 0,6 km 0,5 km² 5 271         290                  

ANOSIMANJAKA 1,800 km 1,25 km2 5 720         1 244               

AMPANOMAHITSY 350 m 3 km² 3 210         250                  

FARAHINDRA 1 km 1,8 km2 4 302         530                  

BELOHA 0,2 km 3 km2 5 1 000      1 200               

AMBATOLAMPY AVARATRA 0 3 km² 3 248         356                  

MIADANA 1 km 2 km² 3 199         289                  

ANTSAHAMARINA 0,9 km 1 km² 3 316         571                  

TOTAL 96 7 741      12 049            

DISTANCE ENTRE LA COMMUNE 

ET LE FOKONTANY

DISTANCE - SUPERFICIE - SECTEURS  - TOITS - MENAGES

FOKONTANY

 

1- STRUCTURE ADMINISTRATIVE 

o La Commune Ambohitrimanjaka est composée de 25 fokontany subdivisés en 95 

secteurs. 

o Le Chef lieu de la commune est le Fokontany d’Ambatolampy Avaratra. 

 

2- EQUIPE COMMUNALE ET SITUATION DU PERSONNEL 



STAFF 

Nom et prénoms 
Fonction Date d’entrée en 

fonction 

Decision/Arrêté/No

mmination 

RANDRIAMANALINTSOA 

Ihajason (Zazà) 

Maire 

22 janvier 2020 

N° 

206/20/NOTIF/PRO/T

A.AN 

Decision n°148/EL,                               

du 10 janvier 2020. 

ANDRIANOMENJANAHARY 

Ndriamparany Tiana Niaina 

1er Adjoint 

02 mai 2020 

Arrêté 021-20 

CR/AKA/Pers 

du  

RAKOTO Andriamanjato Louis 
2ème Adjoint 

24 janvier 2020 
Arrêté n° 007-20 

CR/AKA/Pers du  

RABEZAMANANJARA Lalason 

Radolalaina 

Secrétaire Général 
24 janvier 2020 

Arrêté n°006 -20 

CR/AKA/ Pers du 

RAMAROSON Andriamasy 

Amboarasoa 

Secrétaire Particulière 

02 mai 2020 

N° 024-20 

CR/AKA/Pers                    

du  

PERSONNELS PERMANENTS 

SERVICE Nom et Prénoms 
Date d’entrée 

en fonction 
Fonction Situation et/ou diplômes 

FINANCE 

RAVELOARIELINT

SOA Fanjavololona 
30/03/2001 

-Chef de Service 

Finance 

-Tresorie 

Communale 

            (TC)          

BACC 

Mle : 338982 

Intégrée 

Titularisée 

 

RAZAFITSAHALASON 

Hanitriniaina 

 Secrétaire Comptable 

 

License en Commerce 

international 

Master I en Gestion 

informatisée 

 

RAVAOARIMANA

NA Iarimalalatiana 

Volasoa 

 Régisseur/Caissière 

 

BEPC 

Niveau Terminal 

RANDRIAMOSESY 

Tantely Nirina 
 Percepteur Principal 

 

BEPC 

 

RAKOTONDRABE 

Hajanirina Nicolas 
24/09/2004 

Depositaire 

Comptable 

       (Magasinier) 

BEPC 

Mle : 339565 

RANDRIANARISOA 

Zoliniaina 
 

Régisseur des 

recettes 

BACC 

 

FISCALE 

RAVELOJAONA 

Benjamina 

Zoharimanga 

06/2003 
-Chef de Service                

-Agent poursuite 

BTS 

Mle : 336977 

Intégrée Titularisée 



ANDRIAMIHANTA

RI-VOHITRA Tiana 

Hervé 

03/09/2007 
Agent Fiscale 

Responsable 

BEPC 

Niveau Terminal 

Mle : 339563 

 

CONSTRU-

CTION 

 

 

DEVELOP-

PEMENT 

 

 

FIFALIANIAINA 

Faraniriana 
29/01/2016 

Secrétaire de Suivi et 

Construction 

Master I en Sciences 

financières et comptabilité 

ANDRIANOMENJA-

NAHARY 

Ndriamparany Tiana 

Niaina 

 
Chef de Service 

1er Adjoin au Maire 
Master en Architecture 

RANDRIAMIRANJAT

OVOSON     Rémi 20/10/2008 Technicien Travaux 

BEPC 

Mle : 339567 

Intégré 

RAJAONARIVELO 

Fenitrambinina 
16/03/2009 

Technicien d’habitat et 

Urbanisme 

BACC 

Technicien supérieur en 

BTP 

Mle : 339566 

Intégré 

RABEFIANKINANA 

Ranto Nanampy 
15/03/2017 Technicien Travaux 

BACC Technique 

Technicien supérieure de 

science de la terre 

RAZANAJATOVO 

Jimmy le Roc 
15/01/2010 

Technicien 

Agriculture 

BACC 

Mle : 338978 

Intégré 

ADMINI-

STRATIF 

RAMANDIMBISOA 

Heritiana Jean 
02/11/2002 

Chef de Service 

Secrétaire 

Administratif 

BACC 

Tech Sup en Informatique 

Mle : 339564 

Intégré 

Titularisé 

VONIMBOAHANG

Y Miarisoa Fiononana 
 Banque de Données 

License en Transit, Douane 

et commerce international 

RAJAONARISON 

Radoniaina 
02/06/2017 Chauffeur BEPC 

RAKOTOMALALA 

Dany 
02/01/2012 Gardien Mle : 372660 

RAJAOBELINA 

Bertrand 
04/05/2005 Coursier 

BEPC 

Mle : 339416 

RASOANANDRASA

NA Vololona 
01/02/2008 Femmen de Ménage Mle : 338980 

RASOANJANAHAR

Y Rosine 
 Femmen de Ménage BACC 

 

 

 

RATSIVANIRINA 

Rakotomanga 
12/04/1991 

Chef de Service : 

-1er livre naissance 

-Permis d’inhumer 

BEPC 

Mle : 339568 



 

3- LES CONSEILLERS COMMUNAUX 

Nom et prénoms Fonction au Parti  Remarque 

 

 

 

ETAT    

CIVIL 

 

 

-Crertificat 

d’Individualité 

RAKOTOMALALA 

Rinasoa 
15/06/2010 

-Acte et Bulletin de 

naissance/Certificats 

-Acte de decès 

-Enregistrement 1er 

livre de Decès 

BACC 

Mle : 338976 

RAZAFIARIMANA

NA Martine Lanto 
Mai 2005 

Acte et Bulletin de 

naissance/Certificats 

-Acte de decès 

-Enregistrement 1er 

livre de Decès 

BACC 

RANDRIAMIADAN

ARISOA Zo Nomena 
 

-Logiciels  

-Régistre d’activités  
BACC 

RAMASIARISOA 

Sylvie Mamitiana 

Rakotondratsisa 

18/04/2006 

-Enregistrement 2ème 

livre de Decès 

et naîssance 

-Envoie mention 

marge 

BACC 

Mle : 338977 

Intégré 

POLICE 

COMMU-

NALE  

(Rattachée à 

la 

Mairie) 

ANDRIANOELY 

Hariliva 
01/12/2016 

Chef Police 

Communal  
BEPC 

ANDRIANAMBININ

TSOA Sylvain 
 Police2 BACC 

RANDRIAMANALI

NA Alfred 
22/11/2016 Police3 Niveau 7ème 

RANDRIANARIVO

NY 

Mampiononarivelo 

Stanislas 

 Police4 BEPC 

RANDRIATSITOHA

INA Faniriantsoa 

Thierry 

 Police5 BACC 

Service 

Rattaché 

Arrondi-

ssement 

RAHARIVOLOLON

A Lucia 
02/05/2018 Secrétaire Foncière  BACC 

RAZAFIARIMANG

A Odile 
01/10/1995 Secrétaire CIN 

BEPC 

Mle : 338981 

Intégrée Titularisée 

 

 

RAKOTOARISOA 

Jean Charles 
 Chef Cantonnier  

RANDRIAMANALI

NA Monina 
 Cantonnier  Niveau 3ème 



niveau 

communale 

RANDRIAMANANTSOAVINA Pierre 

Clavière  

Président du 

Conseil  

TGV 

(IRK) 

 

RALISON Elysa Suzu Vice Président  
Indépendant « LAPAN’NY 

MOZIKA » 
 

RANDRIANARIVONIMANANA Jean 

Ferdinand 
1er Ascenseur Indépendant  

 

 

RAZANAMALALA Dorothée 2ème Ascensseur TIM  

RAFANOMEZANTSOA Daniel Conseiller  Indépendant « BESETROKA »  

RAKOTOMALALA Nirilanto  

Haingoson  
Conseiller TIM  

RAFEARIVO Mosesy Conseiller TIM  

4- GEOGRAPHIE PHYSIQUE DE LA COMMUNE 

a- RELIEF 

L’altitude de la commune d’Ambohitrimanjaka oscillant entre 1.250 m et 1.800 m, la 

place géographiquement dans le bastion des hauts plateaux malgaches, plus précisément au 

sein du grand Tanà. 

Dans son ensemble, le paysage fait ressortir un dualisme entre des cadres montagneux 

et des plaines alluvionnaires et est fortement façonné par les cours d’eau venant de l’est qui 

dévalent toute la zone. En effet, aux massifs de l’est s’opposent les plaines alluvionnaires 

en partie marécageuses à l’ouest, dépressions aux contours digités dotés d’importantes 

potentialités agricoles qui sont elles aussi entrecoupées par des collines. 

L’immense plaine ayant la forme d’un carré résulte des dépôts de sédiments de tous 

les cours d’eau composés en partie par le fleuve Ikopa et ses affluents. Ces derniers 

prennent source sur les hautes terres serpentant dans la plaine tout en dessinant des 

méandres et vont enfin aboutir au seuil rocheux de Bevomanga qui forme en quelque sorte 

un goulot d’étranglement freinant l’écoulement des eaux, et favorisant ainsi la formation 

d’alluvions accumulées qui ont été aménagées en rizières. 

D’une manière générale, la commune d’Ambohitrimanjaka est constituée d’un 

paysage hétérogène. Les plaines et vallées entourent les collines sur les flancs ou sont en 

aval des pentes desquelles juche une mosaïque de villages et de hameaux caractéristiques 

des hauts plateaux d’Imerina. 

 

b- CLIMAT 

Climat de type tropical semi aride présentant deux saisons bien distinctes :  

o L’été, 6 mois de pluie : Novembre – Avril 

o L’hiver, 6 mois de saison sèche : Avril - Octobre 

Ces deux saisons principales sont séparées par un printemps à peine perceptible de 

courte durée : Septembre – Octobre. 

 

Température :  

o Hiver (frais) 10° - 20°C 



o Eté, en général, chaud 20° - 30°C,  

ce qui donne une température moyenne annuelle d’environ 18,9°C 

c- DONNES PLUVIOMETRIQUES 

o Nombre total annuel des jours de pluie : 92 jours 

o Précipitations    ≤    1 100 mm 

 

d- ASPECTS PHYSIQUES DU SOL 

▪ Typologie : sol ferralitique susceptible d’engendrer de la latérite, plus ou 

moins dégradé. Au bord des fleuves, baiboho (BB) et tanimbary (TB) 

fertiles avec forte dominance de kaolite (argile) d’où potentialité de la 

briqueterie et de la tuilerie. 

✓ Topographie du tanety (TY) : plateau 

o Zonage : 1 250 m   ≤  altitude   ≤   1 800 m 

5. DONNEES ECONOMIQUES 

a. AGRICULTURE 

o Surface cultivable (CB) : 2 100  ha:  

- Rizières (TB)  : 2.100 ha 

- Baiboho (BB)  : 47 ha 

- Tanety (TY)   : 856 ha 

o Surface cultivée (CV) : 1 650.95  ha:  

- Rizières (TB)   : 2.100 ha 

- Baiboho (BB)  : 31,95 ha 

- Tanety (TY)   : 520 ha 

o Taille moyenne d’exploitation : 17 ares 

6. INVENTAIRE DES ORGANISATIONS PAYSANNES ET AUTRES 

STRUCTURES SOCIO-ECONOMIQUES 

o Nombre de groupements de paysans : 05 

o Nombre de Groupes de paysans semenciers (GPS) : 00 

o Nombre de Greniers Communautaires Villageois (GCV) : 00 Dont 

fonctionnels : 00 

o Autres structures existantes : 

▪ ADA : Animateur de Développement Agricole au niveau de la 

Commune 

✓ AUE : Association des Usagers de l’Eau, il existe 2 Associations dont : 

− URH (Union des Réseaux Hydro-Agricoles) : composée de 

05 Communes : Ambohitrimanjaka, Ankadimanga, 

Fiombonana, Ambohidrapeto et Bemasoandro. Cette 

Association est gérée par :  

− 01 Président :  - M. RASENDRASOA Solomanana Désire 

− 05 Vice : - M. ANDRIAMIFIDY Rabetokontany 



- M. RAKOTONDRAFARA Jean De Dieu 

- Mme RAHARIMBOLAMANANA Léa 

- M. RASOANAIVO Nicéphoire 

- M. RABENIRINA Jean Patrice 

❖ 01 Trésorier : M. RANAIVOMANANA 

❖ 01 Sécretaire : M. RAVELOJAONA Bary Dimby 

❖ 03 Commissaires au compte, communication et matériels : 

- M. RANDRIAMAHADISON Bernard 

- M. RANDRIANALISON Samuel 

- M. RASOLONDRAIBE Jonah 

▪ FMR TAFOHASINA : travaille uniquement sur la gestion d’eaux 

interne, notamment sur la partie sud de la Commune à partir de la 

digue d’Andriamasimbola jusqu’à Ambatomainty. Cette 

association est gérée par : 

❖ 01 Président : M. RAZAFIMAHAVONJY Alexandre 

❖ 01 Vice : M. RAZANAJATO Jimmy Le Roc 

❖ 01 Trésorier  : M. ANDRIANTSOA Huber Mamy 

❖ 01 Secrétaire : M. RAKOTONDRABE Nicolas 

7. INFRASTRUCTURES HYDROAGRICOLES 

✓ Barrages de retenue :  

• 02 en dur dont à Anosimanjaka (Ikotrana) en mauvais état, et l’autre à 

Ampiriaka 

• 01 traditionnel à Antsampanana, barrage à usage communautaire 

ciblant 07 communes dans la périphérie 

✓ Régulateurs d’irrigation: 06 irrigations et 01 évacuation 

Surface totale irriguée : 

• 2.100 ha dans la commune d’Ambohitrimanjaka 

• 4.000 ha avec les 06 autres communes bénéficiaires 

 

8. REPARTITION DES TERRES CULTIVEES   

FOKONTANY 
POPUL-

ATIONS 

AGRICUL-

TEURS 

MPAMBOLY 

VARY 8 

ANDRO 

MPAMBOLY 

KETSA EN 

LIGNE 

MPAMBOLY 

KETSA 

SARITAKA 

AUTRES GENRE 

Mahitsy 

Firaisana 2 374 150 5 100 45   

Mahitsy Avaratra 2 705 900 - 700 500   

Ampahibe 2 086 980 - 910 70   

Fiakarana 2 567 61 2 59 - 2 

Tine 

Carré 



Lehilava 1 448 111 - 105 6   

Antsahafohy 2 517 1 000 100 400 500   

Ambodivoanjo 1 087 105 - 98 7   
Ambatolampy 

Sud 478 41 - - 7   

Namoràna 398 800 - 700 100   

Antsahavolo 900 368 39 318 19   

Ambohimananjo 685 560 27 424 157   

Ampiriaka 1 257 250 - 170 80   

Andringitana 1 301 245 9 107 123  tsaika 

Antanetibe 1 611 114 - 72 3   

Ambodivona 1 033 110 10 70 40   

Ikopakely 1 800 1 500 20 600 500   

Andranomahitsy 858 30 - 30 -   

Ambatomainty 2 190 90 - 60 30   

Anosimanjaka 1 565 2 619 1 1 309 3 056   

Ampanomahitsy 2 835 45 - 45 45 70 

an-

tanety 

Beloha 1 861 80 - 70 10   

Farahindra 1 369 136 - 30 80   

Antsahamarina 4 366 270 20 250 -   

Miadana 1 096 7 - 3 4   
Ambatolampy 

Nord 750 32 3 32 -   

TOTAL 41 137 10 604 236 6 662 5 382 78  
POURCENTAGE 

(%)  25,78 0,57 16,19 13,08 0,19  

 

a. MODE DE FAIRE VALOIR DES TERRES (%) 

▪   Direct : 55 % dont Propriétaires : 55 % 

▪    Location : 45 % dont : 

− Fermage : 10 % 

− Métayage : 35 % 

b. MODE DE CULTURE (Pourcentage) 

✓ Culture pure  : 40 % 

✓ Cultures associées : 10 % 

✓ Cultures mixtes  : 20 % 

✓ Cultures dérobées  : 30 % 

c. INTENSIFICATION DE L’AGRICULTURE  

▪ Riziculture :  

o SRI   : 3,60 % 

o SRA   : 45 % 

o Traditionnelle  : 47.40 %  



▪ Manioculture :  

o En fosse   : 2 % 

o Greffage  : 0 % 

▪ Utilisation de semence améliorée  

▪ Technologie de pointe 

▪ Fertilisation 

▪ Rotation culturale 

▪ Défense et Restauration du Sol (DRS)  

9. INVENTAIRE DES PETITS MATERIELS AGRICOLES (PMA) 

VEHICULE - MOYEN DE TRANSPORT  

FOKONTANY 
ISAN'NY 

MPONINA 

SARETY 

OMBY 

SARETY 

TANANA 
KIBOTA 

BISIKIL

ETA 

MOBIL

ETTE 

NA 

SCOOT

ER 

MOTO 
FIARA 

MADINIKA 

FIARA 

VAVENT

Y 

Mahitsy Fir. 2 374 18 3 - 42 13 12 34 36 

Mahitsy Nord 2 705 11 2 1 42 29 7 33 49 

Ampahibe 2 086 18 2 - 45 10 7 22 9 

Fiakarana 2 567 11 5 - 19 15 7 34 13 

Lehilava 1 448 15 1 1 65 15 3 15 19 

Antsahafohy 2 517 10 2 - 52 18 6 51 3 

Ambodivoanjo 1 087 17 - - 58 12 4 8 3 

Ambatolampy 

S. 
478 4 - - 58 13 2 8 1 

Namoràna 398 14 1 - 170 8 6 8 1 

Antsahavolo 900 3 - - 24 4 4 3 0 

Ambohimananj

o 
685 7 - - 17 3 1 4 1 

Ampiriaka 1 257 28 - - 100 4 6 0 0 

Andringitana 1 301 22 - - 72 9 7 21 14 

Antanetibe 1 611 6 - - 65 10 9 33 12 

Ambodivona 1 033 10 - - 68 10 7 7 0 

Ikopakely 1 800 14 - - 112 15 12 21 3 

Andranomahits

y 
858 11 1 - 30 16 4 15 4 

Ambatomainty 2 190 11 1 - 21 6 2 16 4 

Anosimanjaka 1 565 27 2 2 101 24 4 20 12 

Ampanomahitsy 2 835 11 5 - 93 42 8 32 37 

Beloha 1 861 30 5 - 102 30 12 62 10 

Farahindra 1 369 14 1 - 45 20 6 19 3 

Antsahamarina 4 366 15 - - 65 14 5 65 11 

Miadana 1 096 4 1 - 15 10 3 21 5 

Ambatolampy 

N. 
750 3 - - 45 38 15 23 19 

TOTALINY 41 137 334 32 4 1 526 388 159 575 269 

ISAN-JATO 

(%) 
 0,72 0,05 0,01 3,02 0,50 0,24 1,05 0,42 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. ELEVAGE : INVENTAIRE DES CHEPTELS VIFS 

 

c 
ISAN'NY 

MPONINA 

MPIO

MPY 
OMBY KISOA GISA GANA  ONDRY  AKOHO SOAVALY 

Mahitsy 

Firaisana 
2 374 120 20 35 16 10 0 39 0 

Mahitsy 

Avaratra 
2 705 166 48 59 47 700 0 1043 0 

Ampahibe 2 086 218 17 25 19 15 2 140 0 

Fiakarana 2 567 50 33 125 20 90 4 250 0 

Lehilava 1 448 95 73 60 80 150 0 500 0 

Antsahafohy 2 517 105 35 31 10 100 1 350 0 

Ambodivoanjo 1 087 112 79 45 158 210 0 1 360 0 

Ambatolampy 

Sud 
478 144 15 13 4 15 0 97 0 

Namoràna 398 245 16 100 60 70 0 160 0 

Antsahavolo 900 70 18 15 20 170 0 650 0 

Ambohimana

njo 
685 413 34 40 32 130 0 125 0 

Ampiriaka 1 257 120 309 70 135 2 000 30 200 0 

Andringitana 1 301 316 31 23 16 9 2 235 0 

Antanetibe 1 611 104 15 25 5 18 2 45 0 

Ambodivona 1 033 104 9 24 22 13 0 46 0 

Ikopakely 1 800 16 38 30 39 43 1 50 0 

Andranomahit

sy 
858 155 29 200 40 100 0 300 - 

Ambatomainty 2 190 91 14 25 17 4 2 35 0 

Anosimanjaka 1 565 3 520 281 40 150 1 300 29 540 0 

Ampanomahit

sy 
2 835 130 51 137 57 329 5 1 170 0 

Beloha 1 861 106 160 120 45 100 20 600 0 

Farahindra 1 369 983 31 150 100 200 2 500 0 

Antsahamarin

a 
4 366 86 47 20 38 16 6 240 0 

Miadana 1 096 12 9 2 0 0 0 1 1 

Ambatolampy 

Nord 
750 99 4 37 2 4 2 50 0 

TOTALINY 41 137 7 580 1 416 1 451 1 132 5 796 108 8 726 1 

ISAN-JATO  15,63 3,33 3,09 5,83 15,02 0,25 30,87 0,00 



(%) 

 

11. MARCHE PUBLIC 

• Marché couvert permanent   : néant 

• Marché à découvert permanent  : 01  

• Marché nouvellement créé : on avait habitué selon le besoin de la population par  

Fokontany, 1 place de marché pour 3 ou 4 Fokontany. 

 

 

12. ARTISANAT  

FOKONTAN

Y 

ISAN'NY 

MPONIN

A 

MPANA

O ASA 

TANAN

A 

SIKOTR

A 

LAND

Y 

TAN

Y  

VAT

O 

V

Y 

RAR

Y 

BIRIK

Y 

MPA

NEFY 

Mahitsy 

Firaisana 2 374 18 - - - - - 4 10 - 

Mahitsy 

Avaratra 2 705 320 3 - 9 - 2 - 300 2 

Ampahibe 2 086 68 - - - 3 0 25 40 - 

Fiakarana 2 567 65 - - - - 5 15 42 1 

Lehilava 1 448 90 - - 10 1 1 4 60 2 

Antsahafohy 2 517 23 - 2 1 2 4 8 6 - 

Ambodivoanjo 1 087 70 - - - - 2 5 38 - 

Ambatolampy 

S. 478 32 - - - 5 - 7 19 1 

Namoràna 398 217 - - - 1 6 130 80 - 

Antsahavolo 900 2 - - 40 - - 3 20 - 

Ambohimanan

jo 685 37 1 - - - 2 22 12 - 

Ampiriaka 1 257 117 - - - - - 100 17 - 

Andringitana 1 301 89 5 - - - 9 16 59 - 

Antanetibe 1 611 48 - - 13 - 4 6 23 - 

Ambodivona 1 033 26 - - - - - 6 20 - 

Ikopakely 1 800 44 - - - - 1 13 30 - 

Andranomahit

sy 858 120 - 1 - 2 2 80 35 - 

Ambatomainty 2 190 7 - - - - 1 1 4 1 

Anosimanjaka 1 565 469 - - - 1 1 469 3286 - 

Ampanomahits

y 2 835 111 - - 9 1 5 8 62 1 

Beloha 1 861 127 - - - 2 3 10 30 1 

Farahindra 1 369 46 - - - - 2 12 32 - 

Antsahamarin

a 4 366 4 - - 2 1 3 - 6 - 

Miadana 1 096 3 - - - - - 1 2 - 

Ambatolampy 

N. 750 35 - - 1 - 2 5 23 - 



TOTALINY 41 137 2 188 9 3 85 19 55 950 4 256 9 

ISAN-JATO 

(%)  4,78 0,09 0,00 0,00 0,03 ,07 1,00 3,47 0,03 

 

 

 

 

 

 

13. EDUCATION 

 

FOKONTANY 

ISAN'NY 

MPONIN

A 

EP

P 

SEKOLY 

TSY 

MIANKIN

A 

SAMPAM-

PAMPIANARAN

A HAFA 

ONIVER

-SITE 

CF

P 

CE

G 
LYCEE 

Mahitsy 

Firaisana 2 374 1 3 - - - - - 

Mahitsy 

Avaratra 2 705 - 1 - - - - - 

Ampahibe 2 086 - 3 - - - - - 

Fiakarana 2 567 1 4 1 1 - - - 

Lehilava 1 448 - 1 - - - - - 

Antsahafohy 2 517 1 3 - - - - - 

Ambodivoanjo 1 087 - - - - - - - 

Ambatolampy 

Sud 478 - - - - - - - 

Namoràna 398 - 1 - - - - - 

Antsahavolo 900 - - - - - - - 

Ambohimananj

o 685 1 - - - - - - 

Ampiriaka 1 257 1 - - - - - - 

Andringitana 1 301 1 1 - - - - - 

Antanetibe 1 611 1 2 - - - - - 

Ambodivona 1 033 1 1 - - - - - 

Ikopakely 1 800 1 - - - - - - 

Andranomahits

y 858 - 1 - - - - - 

Ambatomainty 2 190 1 - - - - - - 

Anosimanjaka 1 565 1 3    - - 

Ampanomahits

y 2 835 1 1 - - - - - 

Beloha 1 861 1 2 - - - - - 

Farahindra 1 369 - 3 - - - - - 



Antsahamarina 4 366 - 1 - - - - - 

Miadana 1 096 1 - - - - 1 1 

Ambatolampy 

Nord 750 - 2 - - - - - 

TOTALINY 41 137 14 33 1 1 - 1 1 

ISAN-JATO 

(%)  0,03 0,06 0,00 0,00 - 0,00 0,00 

 

 

 

 

a. ECOLES PRIMAIRES PUBLIQUES  

FOKONTANY MPIANATRA 
MPAMPIA-

NATRA 

MPIASAM-

PANJAKANA 
FRAM 

Mahitsy Firaisana 475 7 3 4 

Fiakarana 143 2 1 1 

Antsahafohy 268 7 2 5 

Ambohimananjo 192 5 1 4 

Ampiriaka 218 6 2 4 

Andringitana 105 5 1 4 

Antanetibe 134 6 2 4 

Ambodivona 178 6 1 5 

Ikopakely 116 6 2 4 

Ambatomainty 256 4 1 3 

Anosimanjaka 174 4 2 2 

Ampanomahitsy 225 7 1 6 

Beloha 220 5 2 3 



Miadana 390 11 6 5 

TOTALINY 2 619 81 27 54 

 

 

 

 

 

 

 

b. ECOLES PRIVEES 

FOKONTANY 

ANARAN'NY 

SEKOLY TSY 

MIANKINA 

NY TALE MPIANATRA 
MPAMPI-

ANATRA 

Mahitsy 

Firaisana 

 Lycée 

Ambinintsoa  

 RANDRIAMANANTSOAVINA 

Pierre Claver  
200  20  

 Sekoly 

OLIOLY   RAKOTONDRAHANJA Rondro  
60  3  

Mahitsy 

Avaratra 
 CP L'Avenir  

 RAMANANTSAHANINA 

Rahoby  
              147              12    

Ampahibe 

 Idealisoa   RAZANAMIARANA Monique                  75                5    

 Zaza 

Andrianina   RAKOTONDRASOA Tohasina  
                90              10    

Fiakarana 

 Saint Louis   RABEARIVELO Robert                420              14    

 Les Petits 

Chéries    RANAIVOSON Fanjaniaina  
           1 000              16    

Lehilava 
 

Randriamorasata  

 RABEBIHANTALALAO 

Frediée 
245 8  

Antsahafohy 

 Soamiafara   RAHARINOA Fanomezana   450 25  

 Richard Scott   BETINA Soazara  34  4  

 Le Monde 

Studieux   RATIARAY  
269  12  

 Petit génie  
 RASOAMIARIFERANA 

Bakolisoa  
22  01  

Namoràna  Saint Joseph Mialy                 80                5    

Andringitana  le Bon Padi  
 SAHONDRAVOHANGINIRINA 

Odyline Marie Florence 
11 1  

Antanetibe 

 CP Mendrika   RASOAMANANA Elisabeth C.               250              14    

 EP La 

Fraternité   RANDRIANASOLO Fenosoa  
              100                7    

Andranomahitsy  Calinou   RAMISAHOLISOA Ella                120                8    

Anosimanjaka 

 Sekoly Katolika  
 RAZAFINDRAMIADANA 

Pauline  
              340              15    

 Sekoly FJKM  
 RASOAZANAMINO Jeanne 

Naly  
              180              17    

 Fanovozantsoa  
 RAMANAMIHAMINA 

Jacqueline  
                56                3    



Ampanomahitsy  Trio   RAKOTOHARIMALALA Ishah                  50                5    

Beloha 

 Annexe 

Ambinintsoa  

 RANDRIAMANANTSOAVINA 

Mampionona  
              150              15    

 Annexe La 

Pensée   RASOARIMANANA Ruphine  
                38              10    

Farahindra 
 EP Miotisoa  

 RAZAFINDRAMAVO 

Harimanantsoa  
              230              13    

 EP La Pensée   Mme Ruphine                120                5    

Antsahamarina  Elite school   ANDRIANARIVONY Riry                  55              10    

Ambatolampy 

Nord 
 Sekoly FJKM  

 RAMANGASON 

Andriamaronavalona 
918  49  

Ambodivona 
Lycée St Jean 

Baptiste 

RANDRIAMIALISONA François 

de Salle 
365 31 

Miadana Lycée  ANDRIANTSIRAVA Tiana Eloi   

TOTALINY                3 501            184    

 

 

 

 

o Cantine scolaire  : 01 à l’EPP d’Ambodivona 

o Jardin scolaire  : 01 à l’EPP de Miadana 

o Garderie  : 02 dont 1 à Antanetibe et 1 à Ambatomainty 

14. INFRASTRUCTURES SOCIO-CULTURELLES 

o Tranompokonolona    : 01 

o Bibliothèque     : 01 

✓ Alliance Française (antenne) 

o Salle d’œuvre confessionnelle : 03 

o Infrastructures d’accueil   : 04 

✓ Grande salle Communale (Ambatolampy Nord) 

✓ Grande salle de l’Ecole Protestante FJKM (Ambatolampy Nord) 

✓ Espace AMI (Ambatomainty) 

✓ Espace JAO (Beloha) 

✓ Espace 3 FY (Fiakarana) 

✓ Lapa Mozika (Antanetibe) 

✓ Vonisazopaf (Andringitana) 

 

 

15. INFRASTRUCTURES SPORTIVES 

o Terrains de foot   : 03 (Miadana – Mahitsy Avaratra 

o Terrains de basket   : 02 (Ambatolampy Nord – Antanetibe)  

o Terrains de volley   : 02 (Ambatolampy Nord – Antanetibe) 

o Terrains de petanque  : 02 (Ambatolampy Nord – Fiakarana) 

16. SANTE 

a. Etat des lieux 



o CSB II (public) à Miadana  : 01 

o CSB II (privé) à Beloha  : 01 

o Pharmacie ⚕    à Antsahamarina: 01 

o Dépositaires de médicaments : 05 (Ikopakely – Ampanomahitsy – Ambatolampy Nord – 

Fiakarana – Mahitsy Firaisana) 

b. Personnel de santé  

o Médecins Chef  : 01 

o Techniciens supérieurs : 00 

o Infirmiers diplômés d’Etat : 02 

o Sage-femme   : 01 

o Dentiste   : 01 

o Secrétaires    : 02 

 

c. Activités socio – sanitaires et données épidemiologiques  

Consultation externe 7934 

• Diarrhée chez les enfants moins de 5 ans 09 

• Diarrhée chez les enfants plus de 5 ans 03 

Syndrome dysentérique   

Infections respiratoires aigues 2640 

Paludisme confirmé 01 

Morsure de chien 01 

Accouchement  335 

Consultation prénatale CPN (1ère CPN) 673 

Consultation prénatale Total des CPN 1756 

Planification familiale  

• Nouvel utilisateur 40 

• Utilisateur régulier 968 

Vaccination  

• BCG 807 

• DTCHCP H1B1 701 

• DTCHCP H1B3 692 

• PCV101 701 

• PCV103 692 

• ATR 568 

• VAT2 et + 632 

Activités de counseling et dépistage  

• Dépistés en VIH/SIDA 159 

• Dépistés positifs 00 

• Test syphilis  231 

Nombre de décès  

Rapport d’activités bucco dentaire   

• Consultations (Septembre 2017 – Décembre 2017) 215 

• Nombre d’extraction (Septembre 2017 – Décembre 2017) 161 

Santé scolaire  

• Nombres d’élèves examinés 1600 

• Nombres des inaptes 25 



Planification familiale au niveau communautaire  

• Utilisateurs réguliers 250 

• Nombre de sites ayant envoyé le rapport 03 

Prise en charge intégrée des maladies des enfants 0-59mois au niveau com  

• Nombre de sites PCIMEC ayant envoyé le rapport 03 

• Nombre d’enfants reçus au site 67 

PNCC / SECALINE (enfants 0-59 mois)  

• Nombre de sites ayant envoyés de rapport 06 

• Nombre de pesée  1749 

 

17. MATERIELS SANITAIRES 

 

o Frigidaire     : 01 

o Ambulance, sans équipements médicaux  : 01 

o Dentisterie     : 01 

 

 

18. AUTRES STRUCTURES SOCIO-SANITAIRES 

▪ CENTRE PNNC (Programme National de Nutrition Communautaire) SEECALINE 

✓ Nombres : 07 dont 01 par 07 Fokontany 

✓ Animateur 01 

✓ Partenaires : ONG – ECODEV en collaboration avec le Ministère de la Santé, la 

primature et l’ONN 

▪ COSAN (Comité de Santé) 

✓ Nombres : 50 dont 02 par Fokontany 

✓ Activités : sensibilisation et supervision dans le domaine de la santé  

 

19. SITUATION DES TRADIPRATICIENS 

Un comité Communal Consultatif de la Médecine traditionnelle a été crée au niveau 

de la Commune Rurale Ambohitrimanjaka sous la décision n° 020 – 13 CR/AKA/AG. Les 

membres sont composés de 31 personnes, dont le Médecin Chef CSB II Miadana, le Maire, 

Les 25 Chefs Fokontany et 4 représentants des tradipraticiens élus par ses collègues. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20. LES RESSOURCES NATURELLES 

a- EAU ET ASSAINISSEMENT 

1. Adduction d’eau potable 

 

Dors et déjà, l’Adduction d’eau potable de la JIRAMA n’est pas encore parvenue à la 

Commune, faute de source d’irrigation.  

Parcontre, une Entreprise privée dénommée « SOIE LANDY » approvisionne en eau 

quelques Fokontany depuis 2004, mais actuellement on a constaté que cette Entreprise ne 

fonctionne plus comme auparavent. 

b- AUTRES RESSOURCES NATURELLES 

1. Carrières de granite : 02 

2. Exploitation sable de rivière  

3. Exploitation d’argile pour la fabrication de brique cuite et de tuile, par tout dans 

les plaines existantes à Ambohitrimanjaka 

c- INFRASTRUCTURES ROUTIERES 

1. NOMBRE DE PONTS 

o En dur   : 02 à l’entrée Mahitsy et le pont qui nous reliant la 

commue d’Ampangabe 

o Traditionnels  : 10 

 

N° DESIGNATIONS U LONGUEUR POURCENTAGE 

1 Route goudronnée Km  6+300 12,70 

2 Route pavée Km  4+600 09,27 

3 Piste carrossable Km  15+000 30,24 

4 Piste inaccessible en période de pluie Km  17+570 35,42 



5 Piste à condition accessible Km  6+130 12,37 

   49+,600 100,00 

 

21. ENERGIE ELECTRIQUE 

 

Actuellement, les 24 Fokontany dans la commune d’Ambohitrimanjaka sont électrifiés 

par la JIRAMA sauf le Fokontany d’Ampiriaka. 

Extension des réseaux communs électriques à Beriana (Ambatomainty), Antsahafohy, 

Antanetibe. 

 

22. TOURISME 

Environ 1 200 touristes par an visitent les sites suivants :  

o Rova : 02 (Ambonivohitra et Anosimanjaka) 

o Tombeaux des « Efadray Efadreny » (Ankadiambana Antsahafohy) 

o « Fitonoana atin-kena » et « fanaovana tsitsika » à Fiakarana 

o « Vavahady fidirana (fahiny) » à MahitsyNord 

o « Fasan’Ilaibokakely » à Antsahamarina 

o Célébration annuelle du Fandroana à Anosimanjaka par l’Association Zanadranavalona 

o Anelotsara (centre de verdict, fusillade, présumés à l’encontre des colons,…) 

 

23. TRANSPORTS 

Quatre coopératives assurent le transport des passagers à partir de la capitale  

Coopératives Présidents Sièges 

KOFIZA 
ANDRIANTSITOHAINA 

Ferdason Olivier 
MahitsyNord 

FIBAM 
RANDRIAMANANARIVO 

Sylvain 
Ampanomahitsy 

KOFIBAMI 
RANDRIAMADISON 

Edouard 
MahitsyFiraisana 

FIBAMI 
RAKOTOARILALA 

Mijoro 
Ampanomahitsy 

 

24. INSTITUTIONS FINANCIERES EXISTANTES DANS LA COMMUNE 

Insitutions Lieu d’implantation 

CECAM Mahitsy Firaisana 

OTIV Ampanomahitsy 

CEFOR Ambatolampy Nord 

ACEP Ambatolampy Nord 



25.  RELIGIONS 

 

EGLISES LIEU D’IMPLANTATION 

FJKM Ambatolampy Fahazavana Ambatolampy Nord 

FJKM Fiakarana Fiderana Fiakarana 

FJKM Ambonivohitra Oliva Namoràna  

Fiangonana protestanta Anosimanjaka Ho an’i Kristy Anosimanjaka  

FJKM Antsampanimahazo Antanetibe  

FJKM Ampefiloha Betela Anosimanjaka 

EKAR Fo Masin’i Jesoa  Ambodivona 

NDL Anosimanjaka Anosimanjaka 

EKAR Fo Madion’i Maria Ambodivona  

EKAR St Louis Amboaloboka Fiakarana 

EKAR Namoràna Namoràna 

FPVM Ambohitrimanjaka Fiadanana  Miadana  

FLM Kristy Manjaka Ampahibe 

FLM Fanilo Beloha  

Apokalypsy Ampahibe  

Advantista Antsahamarina 

Advantista Antanetibe  

Communauté Evangélique de Réveil (CERE) Beloha  

Vahao ny oloko Miadana 

Pentekotista Mitambatra Antsahamarina  

Témoin de Jéhovah Antsahamarina  

Fiangonana mitory ny Filazantsaran’ny Fihavanana Ambodivoanjo  

Fiangonana Ziona FJTSA 7 Ampahibe 

Fiangonana Ara-pilazantsara Farahindra  

Jesosy Mamonjy Miadana  

Loharanom-panafahana Andranomahitsy  

Fiangonana Jesosy Kristy Herin’ny Finoana Pentekosta 

(F.J.K.H.F.P) Beloha  

Orthodoxe Andranomahitsy  

TOTAL 28 

 

26. SECURITE 

1- Poste avancé de la Gendarmerie : 01 

a. Effectif : 10 



b. Disponible : 09 

o Criminalité dans la commune  

Spécifications Année 2019 

Nombre des zébus volés Néant 

Nombre de vol des véhicules  Néant 

Cambriolage de domiciles  0 

Pillage de magasins 0 

Meurtre assassinat 0 

Viol 02 

Vol avec effraction 08 

Attaque à main armé 02 

Incendie volontaire d’une case d’habitation 01 

Meurtre par empoisonnement  01 

o Mesure contre la criminalité : intensification patrouilles, relation avec les autorités locales 

et échanges des renseignements. Redynamisation Fokonolona sur auto-défense villageois 

2- Quartier mobiles   : 100 (dont 04 par Fokontany) 

3- Dina local sur la sécurité  : en cours 

4- Andrimasom-pokonolona  : 15 sur 25 Fokontany 

27. US COUTUMES ET TABOU  

- Célébration Alahamadibe à Anosimanjaka (nouvel an) 

- Sacrifice de zébu à Ambonivohitra lors du « Santa-bary » 

- Tabou :  

o Interdiction des travaux de carrières et manipulation des choses rondes 

(ballons, pétanques, billes, …) lors de la période de maturité du riz sur le 

champ  

o Interdiction de cultures des oignons 

o Interdiction de capriculture 

o Interdiction de jeux de pétanque, de foot ball,… (tous ceux qui sont des 

ronds) 

Dans le domaine des Us Coutumes et tabou, les Zanadranavalona d’Anosimanjaka 

continuent chaque année, depuis des siècles, de célébrer l’Alahamadibe ou Fandroana ou 

Asaramanitra, qui est le Nouvel An Malgache, étroitement lié à l’astrologie des anciens. 

a- Doany ancestral 

En outre, un « doany » ancestral se trouve dans l’enceinte du Rova d’Ambonivohitra, à 

Anosimanjaka, des sources sacrés où des pratiquants de la religion traditionnelle continuent 

encore de célébrer certains rites à des périodes déterminées astrologiquement par leurs chefs. 

III- DÉVELOPPEMENT 

 
1- ANALYSE DES CONTRAINTES ET POTENTIALITES Le diagnostic de la commune, à travers 

l’analyse de la situation socio économique et politique débouche sur un certain nombre de 



potentialités et de contraintes de développement. Dans le tableau ci après sera développé la matrice 

FFOM des différents aspects au sein de la commune pour chacune des volets présentés à la section 

précédente.  

VOLET SOCIALE ET 

ENVIRONNEMENT 
VOLET ÉCONOMIQUE VOLET GOUVERNANCE 

-eau et assainissement  

-Enseignement et Education 

-Jeunesse 

-Santé 

-Infrastructure routière  

-Habitat et urbanisme  

-Agriculture 

-Elevage 

-Pisciculture  

-Artisanat et tourisme  

-Commerce et service 

marchande  

-Finance 

-Administration locale  

-Sécurité  

 

Exposés ci-après sont les réalités que la commune fait face pour chaque sous-volets et les pistes 

d’actions proposées. 

A-  ADDUCTION EN EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT : 

 -La plupart des habitants de la commune s’approvisionne en eau par des sources en eau traditionnel 

provenant de bas fond de rizière, des fleuves et aussi des puits de forage pour un certain nombre de 

ménage.  

-La commune n’a pas encore accès à la source en eau potable de la JIRAMA, cependant il y a la station 

exploitable de Faralaza qui se trouve dans une commune voisine qui est assez près 

d’Ambohitrimanjaka; de plus il y a aussi une canalisation prêt à l’emploi située au carrefour du 

marché des artisans. L’adduction d’eau potable dans toute la région d’Ambohitrimanjaka  est 

essentielle face aux difficultés rencontrées par la majorité des habitants. Les travaux de 

réhabilitation doivent être effectués pour chaque Fokontany.  

Les techniciens de la commune prendront en charge l’organisation et la réalisation des travaux pour but 

de suivre les normes. 

-Absence de bac à ordure communautaire et aux normes pour déposer/ramasser les déchets de ménage 

qui est aggravé par l’insuffisance voire l’inexistence de décharge publique acceptable pour évacuer 

les déchets de la commune.  

-Insuffisance des puisards pour chaque ménage malgré les efforts de sensibilisation faites par la 

commune sur l’obligation de chaque ménage de construire leurs propres puisards.  



-Manque de fosses d’aisance malgré les efforts de la commune sur la sensibilisation de construire des 

fosses pour chaque ménage, qui est renforcé par l’inexistence de latrines publiques. 

 -Insuffisance de collecteur de drainage adéquat pour évacuer les eaux pluviales, mauvaises 

-Ces obstacles encore non résolus sur l’assainissement sont des sources de problèmes connexes 

notamment sur la santé, l’agriculture, la voirie. 

- Le but ultime de la commune étant de faciliter l’accès à tous à l’eau potable, réduire les maladies 

hydriques causés par l’insalubrité et de veiller à un environnement sain et une économie croissante.  

-Pour le long terme d’approvisionnement en eau portable des Fokontany qui n’en sont pas encore servi 

dépendra de la suite des études déjà faites auparavant, mais la commune peut aussi entamer des 

négociations auprès de la JIRAMA afin de terminer avec un résultat positif  et  une nouvelle 

infrastructure d’approvisionnement à effectuer. 

- Pour le court et moyen terme, la commune étudiera les options pour renouveler et/ou construire des 

puits communales pour les fokontany qui en ont besoin. On a déjà effectué un puits de pilote à 

Beriana Fokontany d’Ambatomainty.Le Ministère de l’Aménagement peut prendre aussi leur part. 

- Cette option nécessitera une collaboration entre les ONG tels que DIORANO WASH, PSI sur la 

sensibilisation à l’hygiène, l’utilisation d’épurateur d’eau comme le Sur’eau pour chaque ménage 

ainsi que d’autre projet à venir.  

-La commune devra impérativement combler le retard en matière d’assainissement, commencer  et déjà 

à prévoir les risques de pollution, doubler ses efforts pour régler le problème triptyque des 

déchets/eaux ménagères, déchets solides et eaux pluviales en créant un environnement salubre pour 

la population et les pistes d’actions retenus sont les suivants :  

❖ Instauration d’un système de triage et ramassage des déchets par fokontany.  

❖ Choix d’un endroit pour en faire une décharge communale.  

❖ Incitation des habitants au recyclage et/ou réutilisation des déchets ménagers.  

❖ Construction des WC publics au moins dans le Fokontany à ménages défavorisés et en dotation de 

latrine tous les endroits publics tels que lavoir, marché…  

❖ Respect du calendrier d’entretien et curage périodique des collecteurs existants  

❖ Construction de caniveau sur les chaussées traditionnelles.  

 

B-  ENSEIGNEMENT ET ÉDUCATION : 



On dénombre 16 établissements publics dans la commune dont : 14 EPP,  

1 CEG et 1 LYCEE, on peut dire que le niveau de couverture se situe dans la moyenne avec des 

disparités assez tolérable entre eux. Ceci est additionné au nombre d’établissement privé dont 12 

d’enseignements primaire, 11 avec enseignements secondaire, 05 établissements pourvu de lycée et 

02 universités. 

Abandon et découragement (déperdition scolaire) d'un grand nombre d'élèves du niveau primaire ou 

secondaire et à mesure que l’on monte de niveau que ce soit auprès des établissements publics ou 

privées.  

La délinquance juvénile est une menace grandissante causée par le phénomène de déperdition scolaire. 

Taux élevé de parents analphabètes et leur précarité économique emmenant leurs enfants à 

abandonner l’école très tôt. Le bas niveau de qualification des enseignants sont constatés ainsi que 

le problème sur le paiement de leur salaire pour les établissements publics. On ne peut soutenir le 

développement humain durable dans une société sans passer par l'éducation, qui permet d'accéder 

au savoir et au savoir-faire, ainsi qu'aux nouvelles technologies de l'information et de la 

communication, qui connectent au monde entier et aux dernières découvertes.  

L’école est donc un élément fondamental dans la lutte pour le relèvement de la communauté.  

Les pistes de solutions proposées sont les suivantes:  

• Formations et/ou recyclages périodique obligatoire pour les enseignants.  

• Etude de la répartition spatiale des EPP déjà existantes si besoin est d’en construire  

• Partenariat avec les ONG existantes : ASAMA, TAFOHASINA pour appuyer en matériels 

didactiques, ou scolarisation des enfants démunis  

• Mise en place d’un centre d’alphabétisation ou encore un système école des parents pour les 

encourager à ne pas laisser leurs enfants à abandonner l’école. 

• Recherche de fond externe pour aider financièrement les enseignants FRAM qui occupent les 85% 

des enseignants aux établissements publics. 

 

C-  JEUNESSE : 

La commune est composée de population majoritairement jeune, suivant le tableau démographique ci-

dessus, la déperdition scolaire nuit prématurément aux adolescents, les menant à la délinquance 

juvénile, à l’activité sexuelle précoce, au chômage.  

Pour que ces jeunes soient considérés comme force de développement de la commune, leur avenir doit 

être pris en main, les actions suivantes sont à prioriser : 

 Redynamisation des associations de jeune existantes communal, intercommunal, national et 

international comme partenaires privilégiés  

 Education des jeunes en droit de l’homme (civisme, citoyenneté, non-violence…)  

 Mise en place de centre de formation professionnel répondant aux besoins des jeunes  



 Valorisation des talents (sport, art, kabary…) par l’amélioration d’infrastructure sportive et création 

d’espace culturel consolidant l’histoire des Efa-dray efa-dreny, ZanadRanavalona… 

 Organisation de compétitions valorisées par la commune. 

 Réalisation des terrains de sport : 

Le développement doit être tracé dans tous les domaines. Nous constatons actuellement l’insuffisance 

voir l’absence des infrastructures sportives notamment les terrains de sport comme le Basket Ball et 

le Foot Ball.  

Promouvoir le sport fait partie des priorités de la commune. Dans ce cas, on doit construire et réhabiliter 

les terrains existants.  

Spécialement, pour le terrain de basket dans l’enceinte de la commune, on doit faire une refondation 

totale afin que celui-ci puisse recevoir et accueillir des grands matches et que les équipes locales 

puissent évoluer. 

-Mise en place d’un centre de réorientation et de lutte contre la drogue et MST.  

-Encadrement en entreprenariat et orientation des jeunes au monde de l’emploi. 

D-  SANTE : 

- Les infrastructures sanitaires de la commune sont constituées de deux CSB II, et 5 cabinets de 

médecins privés fonctionnels et quelques médecins traditionnels.  

-Le CSB2 situé à Miadana est maintenant doté d’un nouveau centre bucco-dentaire.  

 -La commune dispose aussi une voiture d’ambulance comme moyen de transport disponible 24h/24 (en 

cas d’urgence ou évacuation sanitaire) 

-Insuffisance de matériel et équipement, inexistence de source d’électricité  secondaire en cas de 

coupure de courant. 

-Inexistence de spécialistes et matériels médico-chirurgicale.  

-Rupture assez fréquent du stock de médicaments. Malgré les efforts déployés dans ce secteur, les 

besoins sont loin d’être satisfaisants. Tenant compte des carences réelles en matière de santé, ci-

après les pistes d’actions proposées :  

➢ Rénovation et équipement de la salle d’accouchement et réception post-natale, -Dotation d’une 

source d’électricité secondaire pour le CSB  

➢ Gestion de l’approvisionnement en médicaments  

➢ Equipement de matériels médico-chirurgicaux  

➢ Demande des collaborations auprès des spécialistes dans la commune pour les opérations urgences. 



➢ Recyclage périodique obligatoire des personnels soignants. 

Le taux de participation du CSB en consultation externe, CPN (consultation prénatale) et en maternité 

sont encore très bas à cause de l’éloignement des six (06) Fokontany situés dans la partie sud, et la 

ressource humaine (personnels insuffisants, actuellement on a besoin de : 

- 1Centre de Santé de Base Niveau 1 (CSB 1) pour servir ces 06 Fokontany 

- 2Médecins et 3 paramédicaux pour le CSB2, à demander au Ministère concernant. 

- Réhabilitations et entretiens des infrastructures existantes au CSB2 

 

 

 

 

 

E-  INFRASTRUCTURE ROUTIÈRE : 

 Les infrastructures routières de la commune se résument à une route inter provinciale en très mauvaise 

état  actuellement, ainsi que les pistes connexes en terre battue et matières sélectionnées reliant les 

différents fokontany  dont le dernier entretien et réhabilitation  étaient en 1998-2000  

La commune a heureusement gagné un financement auprès de l’AFD pour la réhabilitation des pistes et 

autres projets prioritaires par fokontany par l’intermédiaire du projet « tetik’asa lalankely », qui est 

censé débuter l’année 2018. 

La route du marché d’artisanat qui sert d’entrée dans la commune d’Ambohitrimanjaka est actuellement 

réhabilitée en très bon état. 

Pour que les routes puissent être les veines qui alimentent l’économie de la commune, les pistes 

suivantes sont à exploiter : 

- Recherche de financement pour la réhabilitation suivant les normes de la route principale, suivi 

d’entretien périodique (curage des évacuations…) 

- Renforcement de la sensibilisation des ménages aux abords de la route principale sur la construction 

de puisard. 

- Réhabilitation totale de toutes les pistes reliant les 25 Fokontany de la commune 

- Le transport et l’évacuation des produits rencontrent des problèmes actuellement face à la variation 

du prix des produits et  l’état de la route. 

Afin d’obtenir un résultat positif et durable, cette réhabilitation doit être réalisée par des professionnels. 



UN DOCUMENT COMPLET POUR CETTE REHABILTATION EST DÉJÀ ETABLI  

F-  HABITANT ET URBANISME : 

-Actuellement, la Commune Rurale d’Ambohitrimanjaka était membre du projet GUGA (Gouvernance 

Urbaine de Grand Antananarivo). 

-La vaste commune d’Ambohitrimanjaka présente une trame très diversifiée et un cadre bâti contrasté 

où s’accroissent des zones d’habitations spontanées. 

- La commune exige jusqu’à présent pour les nouvelles constructions des normes de stockage de déchets 

et eaux usées, mais il existe toujours des habitations non contrôlés, non aménagés et non assainies 

exposées fort souvent aux risques et désastres cycloniques. 

- La commune fait face à un bon nombre de construction illicite mais poursuit son effort pour les 

combattre. 

- La présence de zone d’habitation hors norme ou précaire dans presque tous les Fokontany. 

- L’insuffisance des normes de voiries est un problème déjà évoqué plus haut. 

- Ainsi, certains points ont été mis en exergue pour améliorer leurs conditions d'existence. Ce sont: 

✓ Renforcement de capacité du service technique de la commune. 

✓  Renforcement de la vigilance des personnels de la commune pour le suivi de la mise aux normes 

des constructions déjà existantes. 

✓ Mise en place d’un plan pour les voies de pénétration dans chaque village. 

✓ Renforcement de capacité des agents de la commune. 

TOUT EST DANS LA CONVENTION DU PROJET GUGA 

G-SYSTEME DE PRODUCTION LOCAL : AGRICULTURE, ELEVAGE,     

PISCICULTURE, BRIQUETERIE) 

-L’agriculture est l’une des activités la plus importante dans la commune, elle est dans le cas de la 

riziculture destinée à la vente et à l’auto consommation familiale, d’autre culture vivrière (manioc, 

pomme de terre haricot, pois de cap, maïs, tomate, concombre…) maraichère (brède, laitue, 

carotte…) et fruitières (ananas, pastèque, orange…) viennent aussi de la commune et constituent 



une source de revenus non négligeable pour les paysans. Toutefois les systèmes de production 

restent dominés par les méthodes traditionnelles. 

- A l’instar de la riziculture, elle occupe la première activité aussi bien en occupation de sol qu’en 

termes de revenu généré, cependant ces vastes plaines qui font la fierté de la commune n’ont pas 

toujours été dans leurs meilleures conditions à cause : 

o Barrage d’Ikotrana  en mauvais état  

o Insuffisance de l’eau de Sisaony car  six (06) communes utilisent la rivière de  SISAONY 

(Ampangabe, Fiadanana, Fenoarivo , Ambavahaditokana, Ampahitrosy, Ambohitrimanjaka). 

o Des plaines facilement inondées à cause d’une exploitation mal gérée d’une part de la briqueterie, 

d’autre part par l’exploitation de sable de la rivière de l’Ikopa. 

o Des méthodes de cultures traditionnelles. 

- Pour ce qui est de l’élevage, il est tout aussi important dans la commune. L’élevage de bovin est 

destiné majoritairement aux labours, puis à la consommation, la commune abrite aussi un nombre 

non négligeable d’éleveur de vache laitière qui approvisionne toute la commune. 

-L’élevage de porcin destiné intégralement à la vente tient aussi un rôle d’épargne pour les ménages 

concernés. 

-Pour l’élevage de volailles, il existe l’élevage traditionnel tout aussi bien que l’élevage semi-industriel 

amélioré de poule pondeuse et poulet de chair. 

-Pour la pisciculture, elle alimente toute la commune pendant leur saison, la production reste pourtant 

classique c’est-à-dire par alevinage naturel dans les rizières ou dans les marais. Le rendement 

annuel est malheureusement basculé par des prises qui ne respectent pas les calendriers. 

-La briqueterie artisanale est une activité dominante et fait le renom de la commune en termes de 

qualité. Bien qu’elle nourrisse plusieurs centaines de ménage, l’exploitation irrationnelle amenuise 

le développement durable de la commune. 

-On ne peut améliorer les conditions d’existence de la population de la commune sans faciliter 

l’augmentation des revenus des systèmes de production locales. Les actions suivantes sont à 

prioriser : 

 Aménagement d’un canal pour rediriger l’eau vers nos rizières, pour que le nouveau barrage 

d’Antsampanana puisse irriguer normalement et dans les temps les plaines de la commune. 

 Reconstruction de nos propre barrage d’Antsampanana pour avoir une bonne gestion  d’irrigation 

de nos plaines à partir d’Ambondrona jusqu’à Anosimanjaka. 



 Réparation du barrage d’Ikotrana en collaboration des 5 communes bénéficiaires. 

 Rénovation des vétustes barrages d’Ikotrana et d’Ampiriaka pour qu’ils puissent résister aux 

intempéries. 

 Renforcement de la sensibilisation sur le danger environnemental et économique de l’exploitation 

irrationnelle de la rive droite de la digue d’Ikopa pour la briqueterie ainsi que l’exploitation des 

sables de la rivière. Travailler de concert avec les experts du ministère de l’Aménagement du 

territoire et APIPA. 

 -Mise en place d’une vitrine sur l’agriculture améliorée, mise en place d'encadrements techniques et 

financiers aux agriculteurs, introduction de semence qui résiste aux intempéries. 

 - Encadrement technique sur l’élevage porcin, de volaille et la pisciculture, recherche de débouché à 

long terme, par exemple la filière élevage de volaille à déjà un débouché par l’intermédiaire du 

projet MABEL (Madagasikara Abbattoir de Volaille) qui est en cours d’implantation dans le 

fokontany d’Anosimanjaka 

 Pénalisation des prises de poissons/alevins hors calendrier. 

 Mise en place d’une division du département du Ministère de l’Agriculture et de l’élevage au sein 

de la commune. 

 

 

 Aménagement, reconstitution des canaux d’irrigation à l’intérieure de toutes les surfaces des 

rizières existants. 

 Canaux d’irrigations : 

Etant donné que la majorité de la population d’Ambohitrimanjaka sont des agriculteurs, la construction 

et la réhabilitation des canaux d’irrigations sont très importantes notamment pour la riziculture et la 

pisciculture qui font partie du secteur clé dans la région. 

Afin de promouvoir la participation des habitants pour le développement, on prévoit la réalisation des 

travaux par le biais du « raharaham-pokonolona ».  

En vue d’un développement économique équitable, ces travaux concernant les canaux d’irrigations 

doivent être réalisés dans toute la région d’Ambohitrimanjaka. 

La collaboration entre la commune et chaque Fokontany est recommandée pour la bonne réalisation de 

ces travaux. 

 Calendrier agricole : 

On doit établir un calendrier agricole commun pour les paysans afin d’uniformiser la période et les 

méthodes appliquées pour chaque type de culture selon le climat actuel.  

Avec ce changement, tous les paysans peuvent bénéficier et jouir les atouts et ressources disponibles 

tout en respectant l’organisation de la commune. On sensibilise et les informe l’importance d’avoir 

un calendrier agricole commun face au changement climatique actuel. Ce système sera mis en place 

afin de maintenir la productivité en tant que premier producteur du riz dans toutes les plaines de 

Betsimitatatra.  

Des représentants des paysans ont donné leurs avis ainsi que leurs idées pour ce nouveau calendrier. De 

ce fait, on s’est déjà référé aux avis des paysans qui connaissent les moindres détails dans ce 

domaine.  

1. En mois de juillet sur la partie Sud-Ouest (Irrigué par Ikotrana et Ampiriaka)  



2. En mois d’août sur la partie Est (Irrigué  par Antsapanana) 

H- TOURISME et ARTISANAT : 

Le tourisme et l’artisanat sont deux activités qui peuvent aller de pair puisque les produits artisanaux 

sont vendus généralement aux touristes. 

La commune abrite des monuments historiques uniques qui datent de l’époque royale ainsi que certains 

endroits fascinants, des festivités historiques dont l’Alahamady (nouvel an Malagasy) est aussi 

célébrées ici annuellement. Cependant le potentiel touristique de la commune n’est pas apprécié à 

sa juste valeur à cause des problèmes ci-après : 

❖ Mauvaise état des infrastructures routières dans la commune, impraticabilité des pistes qui mènent 

vers certains monuments comme le site sacré d’Ambonivohitra qui a abrité le roi 

Andriamanjakatokana, et les cimetières des Efa-dray efa-dreny qui marquent l’histoire 

d’Ambohitrimanjaka. 

❖ Insuffisance d’entretien des sites et inexistence de commodité sur place. 

❖ Insuffisance des historiens qui peuvent et veulent apprendre la vraie valeur des différents sites 

historiques. 

La commune abrite un bon nombre d’artisans talentueux composé majoritairement de femme, qui 

travaille sur la broderie, la confection de panier et tresse, le tissage, la confection de sandale, la 

poterie,…, ces produits peuvent être reconnus comme produits touristiques et écoulés localement si 

le tourisme est bien géré. 

Pour que le tourisme puisse générer des revenus supplémentaires et créer des richesses pour la 

commune, les pistes d’actions ci-après sont à explorer : 

• Réhabilitation de la route principale, aménagement des pistes qui conduisent vers les lieux 

historiques. 

• Création d’un centre d’accueil et d’orientation touristique. 

• Entretien des monuments et création de marché d’artisanat de proximité. 

• Réorganisation de la foire annuelle d’Ambohitrimanjaka pour redonner la valeur de la commune, en 

terme de produit locaux, artisanat, histoire… 

I – COMMERCE et SERVICE MARCHANDES : 

Le commerce est une activité génératrice de revenus prépondérante dans la commune. Les échanges 

portent sur les produits agricoles, les produits d’élevage, les produits de transformations des 

produits locaux et la vente des produits manufacturés assurée par des boutiques. Les activités 



commerciales sont pourtant dominées par le secteur informel dans presque tous les fokontany donc 

ne bénéficient pas au budget de la commune. 

Pendant les périodes de récolte, les paysans font face au prix très modique de leur produit (paddy, 

manioc, haricot…) 

Il est à remarquer que les femmes dominent le secteur du commerce qui les aide à supporter leur famille. 

Une meilleure façon de compenser la vulnérabilité de la femme et des handicapés par la 

favorisation de l’approche genre. 

Le développement de ce secteur pour qu’il soit bénéfique à la fois pour la population et la commune 

repose sur les activités suivantes : 

1. Construction et organisation par filière des marchés publics pour les fokontany stratégiques. 

2. Promotion des produits locaux par la recherche de partenariat avec les PME en agro-industrie. 

3. Favorisation de l’approche genre par la formation et l’encadrement des femmes commerciales en 

éducation financière, entreprenariat… 

4. Collaboration étroite avec les opérateurs économiques et le Ministère. 

5. Mise en place d’un GCV pour palier à la baisse des prix pendant les périodes de récolte 

 

J- CREATION D’EMPLOI : 

Pour le développement de la commune la question de l’emploi est une préoccupation à laquelle il faut 

trouver une solution. Les activités productives citées ci-dessus ne sont pas assez pour combler les 

lacunes sur le chômage. Il existe aussi des emplois saisonniers proposés par les ONG partenaires de 

la commune. 

La création d’emploi au niveau de la commune pourrait bien résoudre le problème complexe relatif au 

briquetier, exploiteur de sable de rivière et bien d’autre. 

-Encadrement des agriculteurs locaux pour satisfaire à la demande des PME en agro-industrie. 

-Professionnalisation des éleveurs de volaille pour satisfaire la future demande du projet MABEL 

-Recherche d’investisseur pour la création d’entreprise locale. 

-Orientation et formation de jeune entrepreneur. 

-Création d’une École Professionnelle   

 

K- ADMINISTRATION ET FINANCE LOCALE : 

L’administration locale de la commune d’Ambohitrimanjaka est composée de 32 employés exécutifs et 

07 membres du conseil. 



Le financement des activités de développement est assuré à partir du budget communal, des levés de 

fond ainsi que le Partenariat Publique Privé. Sur ce plan, la commune en ce moment travaille  le 

projet MABEL qui est en cours d’implantation, ce dernier crée des emplois directs et indirects au 

sein de la commune. 

L’essentiel des recettes provient de différentes taxes recueillies et aussi de la subvention accordée par 

l’Etat, elles sont en grande partie utilisées pour couvrir les dépenses de fonctionnement. 

Une mise en marche des taxes sur le ticket marché pour le mpivarotra amoron-dalana était commencée 

pour justifier ces derniers et pour augmenter les recettes. 

Cependant, la Commune fait face jusqu'à présent à l’amélioration de recettes collectées parce que les 

matières imposables et les potentiels contribuables ne sont recouverts de façon exhaustive, c’est le 

cas de la ristourne de la production de brique par exemple. 

Pour remédier à ces lacunes la commune priorisera les actions ci-après : 

- Renforcement des capacités technique et organisationnelle de l’administration communale 

- Lutte contre la corruption 

- Organisation d’une journée communale de reboisement. 

- Diversification des sources de financement 

- Renforcement et diversification du Partenariat Publique Privé 

- Recensement de toutes les matières imposables et contribuables potentiels 

- Amélioration du recouvrement des recettes fiscales et non fiscales 

- Formation des Chef Fokontany en management publique et leadership 

- Identification et constations des constructions illicites. 

- Sensibilisation, communication, information de la population sur l’importance de diverse taxes et 

impôts au bon fonctionnement et du développement de la commune. 

- Réhabilitation  du bâtiment et les bureaux de la commune pour attirer les clients et aussi pour 

motivera et sécuriser tous les agents. 

L- SECURITE ET JUSTICE : 

L’insécurité est un des facteurs qui freinent le développement que ce soit sur le plan économique ou  sur 

le plan social. 

La commune ne dispose jusqu’à présent que d’un seul poste de gendarmerie, des négociations ont été 

déjà entamées pour le remplacer en brigade à cause de la vaste superficie de la commune et le 

nombre grandissante de la population. 

Le Gouvernement avait annoncé que chaque commune doit avoir une brigade de ZP 



Les gendarmes ne disposent pas non plus de moyens de locomotions ce qui freine fréquemment leur 

intervention. 

Pour garantir la sécurité des biens et personnes dans la commune, les efforts doivent se concentrer sur 

les pistes ci-après : 

➢ Poursuite des négociations pour l’obtention d’une brigade pour la commune et augmentation du 

nombre de gendarme.  

➢ Mise à disposition de moyen de locomotion pour les agents 

➢ Dynamisation des comités locaux de lutte contre l'insécurité (andrimasom-pokonolona, quartier 

mobil…) 

➢ Redynamisation des Quartiers mobiles 

➢ Mise en place de l’éclairage Publique surtout dans les zones à risques : 

Œuvrer pour un éclairage publique sur l’axe principal (RIP 29) jusqu’aux coins les moins fréquentés 

peut minimiser les actes de banditisme ainsi que pour faciliter le maintien de la sécurité au sein de 

la commune d’Ambohitrimanjaka.  

Toutefois, ce projet nécessite un budget important que la commune doit s’en charger. La recherche d’un 

partenariat est vivement souhaitée afin de minimiser les dépenses dans tous les sens. 

 


